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Pflichtpraktikum im Bereich Risikomonitoring 

Das China-Institut für die deutsche Wirtschaft (CIDW) unterstützt deutsche Unternehmen mit 

innovativen Beratungs- und Trainingsangeboten rund um das Thema China. Wir bieten mit 

verschiedenen Veranstaltungsformaten eine Plattform für den Austausch von Ideen, ein auf China 

spezialisiertes Beratungs- und Trainingsangebot sowie wissenschaftlich fundierte Forschung und 

chinabezogene Recherchen. Unser Risikomonitor unterstützt deutsche Unternehmen dabei, im 

undurchschaubaren chinesischen Markt, ihre Risiken besser abzuschätzen. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Unterstützung unseres Teams am Standort Tutzing 

einen Pflichtpraktikanten (m/w/d) für 3-6 Monate in Vollzeit im Bereich Risikomonitoring. 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit bei der Entwicklung des Risikomonitors 

• Eigenständige Bearbeitung von Arbeitspaketen/ Kleinprojekten, Daten- & Systemanalysen 

• Analyse und Auswertung von Marktdaten, Marktstudien  

• Research & Konsolidierung von Informationen und Erstellung von Dokumenten 

• Vorbereitung von Projektsitzungen 

• Erstellen von Präsentationen 

• Dokumentation von Erfolgen und Fortschritten 

• Unterstützung der Geschäftsführung bei ihrer täglichen Arbeit 

Ihr Profil: 

• Laufendes Bachelor- oder Masterstudium mit mindestens 2 abgeschlossenen Semestern im 

Bereich Wirtschafts- oder Politikwissenschaften oder vergleichbaren Studiengängen 

• Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen 

• Gute analytische, kreative und kommunikative Fähigkeiten 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Gestaltungswille, Eigenmotivation 

• Teamfähigkeit und Lernbereitschaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Chinesischkenntnisse von Vorteil 

Das bieten wir 

• Spannendes Umfeld: China als wichtiger Wirtschaftspartner für Deutschland 

• Anspruchsvolle Tätigkeit mit großer Entscheidungsfreiheit und viel Gestaltungsspielraum 

• Flache Organisationsstruktur: Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchie 

• Einblicke in alle Arbeitsbereiche eines jungen Unternehmens 

• Intensive Einarbeitung 

• Hochengagiertes Team 

Werden Sie Teil unseres CIDW-Teams und bewerben Sie sich jetzt! 

Kontakt  

CIDW Service GmbH 

Dr. Julia Haes 

recruiting@cidw.de 

www.cidw.de 


